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Thực hiện Chỉ thị số 04-CT/UBND, ngày 29/8/2025 của UBND tỉnh Thái 

Nguyên về tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với người lao động nước 

ngoài trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên; 

Thực hiện Công văn số 1429/ SGDĐT-GDNN-GDTX ngày 26/9/2025 của 

Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Thái Nguyên về việc tăng cường công tác quản lý 

người lao động nước ngoài trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên. 

Ủy ban nhân dân xã Tràng Xá đề nghị các đơn vị (như kính gửi), các xóm 

trên địa bàn tăng cường công tác quản lý đối với người lao động nước ngoài trên 

địa bàn xã, với một số nội dung sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã. 

- Tăng cường tuyên truyền các quy định của pháp luật về người lao động nước 

ngoài làm việc tại Việt Nam trên Trang thông tin điện tử xã, Fanpage, trang 

Facebook... 

- Giám sát và có biện pháp quản lý chặt chẽ việc chấp hành các quy định của 

pháp luật đối với người lao động nước ngoài cư trú, làm việc trên địa bàn;  

- Có trách nhiệm phối hợp chặt chẽ với Công an xã và cơ quan chức năng của 

tỉnh để quản lý lao động là người nước ngoài trên địa bàn theo đúng quy định pháp 

luật hiện hành; 

 - Phối hợp với Công an xã và các đơn vị liên quan trong việc hướng dẫn, đôn 

đốc việc thực hiện các quy định của pháp luật về người lao động nước ngoài. 

2. Công an xã. 

- Tăng cường tuyên truyền, phổ biến, hướng dẫn các quy định của pháp luật 

Việt Nam về nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trên 

địa bàn cho tổ chức cá nhân sử dụng người lao động nước ngoài, chủ cơ sở có người 

nước ngoài cư trú; 

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội xã nắm tình hình, kiểm tra, giám sát, 

quản lý lao động người nước ngoài và tình hình sử dụng lao động người nước ngoài 

của các tổ chức, cá nhân trên địa bàn. Qua công tác quản lý, kịp thời kiểm tra phát 

Kính gửi:  

- - Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã; 

- - Công an xã; 

- - Các trường học trên địa bàn xã; 

- - Các tổ chức, cá nhân có sử dụng lao động nước ngoài 

trên địa bàn xã; 

- - Các ông, bà trưởng xóm trên địa bàn xã. 
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hiện lao động người nước ngoài và tổ chức, cá nhân sử dụng lao động người nước 

ngoài vi phạm; kịp thời trao đổi, phối hợp để xử lý theo quy định của pháp luật; 

- Chủ trì tham mưu UBND xã xử lý các vụ việc vi phạm pháp luật trong lĩnh 

vực quản lý xuất nhập cảnh của người nước ngoài theo thẩm quyền. Khi phát hiện 

các vụ việc vi phạm trong lĩnh vực lao động, căn cứ chức năng, nhiệm vụ, kịp thời 

trao đổi, phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội xã, Công an tỉnh để thống nhất biện 

pháp xử lý theo quy định của pháp luật.  

3. Các trường học trên địa bàn xã. 

- Tăng cường tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho học sinh, học viên tại các 

cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý về các quy định của pháp luật đối với người 

lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam. 

- Phối hợp với Công an xã, UBND xã rà soát, quản lý chặt chẽ  nếu có người 

nước ngoài là giảng viên, giáo viên, tình nguyện viên, học sinh, sinh viên, 

chuyên gia làm việc tại cơ sở; không để người lao động nước ngoài không có hồ 

sơ giấy tờ hợp lệ theo quy định làm việc tại cơ sở. 

4. Các tổ chức, cá nhân có sử dụng lao động nước ngoài. 
- Nghiêm túc chấp hành các quy định của pháp luật về người lao động  

nước ngoài làm việc tại Việt Nam, thực hiện đúng các thủ tục xác định nhu cầu 

sử dụng người lao động nước ngoài và cấp, cấp lại, gia hạn giấy phép lao động, 

xác nhận không thuộc diện cấp giấy phép lao động cho người lao động nước 

ngoài tại các doanh nghiệp; quy định về nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú của người 

nước ngoài tại Việt Nam; 

- Chỉ sử dụng lao động nước ngoài khi được cấp giấy phép lao động hoặc xác 

nhận không thuộc diện cấp giấy phép lao động theo quy định; 

- Có trách nhiệm thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ về thuế, bảo hiểm theo quy định. 

5. Các xóm trên địa bàn xã. 

- Kịp thời nắm bắt thông tin việc các tổ chức, cá nhân có sử dụng lao động 

nước ngoài báo cáo về Ủy ban nhân dân xã qua Phòng Văn hóa - Xã hội để quản 

lý theo quy định; 

- Tuyên truyền các nội dung tại văn bản này đến các tổ chức, cá nhân trên 

địa bàn. 

Với nội dung trên, UBND xã Tràng Xá đề nghị các đơn vị, các xóm nghiêm 

túc triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận:  
- Như trên; 

- Thường trực Đảng uỷ xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Đ/c Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 
 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Vũ Văn Lệnh 
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